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Herramientas ENRD 

 Versión avanzada en 
línea 

 Información para 27 
Estados Miembros de 
la UE ahora disponible 
(2492 GAL(P)s) 

 Actualizaciones 
continuas 

 Nueva herramienta 
(base de datos de 
ofertas con motor de 
búsqueda) 

 73 ofertas 
actualmente en la 
web de ENRD 

 Ofertas de búsqueda 
de socios desde 17 
EM UE: AT, BE, DE, EL, 
ES, FI, FR, HR, IT, LV, 
LT, LU, PL, PT, RO, SI, 
UK 

 34 fichas informativas 
verificadas y 
disponibles en línea 

 “Panorama de 
cooperación LEADER “ 
en línea (información 
sobre más de 60 PDRs) 



• Asuntos recientes: CTN2020+, evaluación de proyectos de CTN 

• ¿Qué indicadores usar para obtener los beneficios de la CTN? 
(posibles ensayos) 

• Cambiar el “discurso” de la CTN – es una herramienta que contribuye 
a las EDL a través del aprendizaje a partir de otros GAL 

Grupos de trabajo dirigidos por profesionales – Cooperación LEADER 

• Actividades recientes (preguntas sobre Innovación LEADER, 
videoconferencia) 

• Nueva página de Innovación LEADER en la web de ENRD 

• > 15 ejemplos de innovación LEADER – nuevo modelo – recopilación 
en curso 

• En desarrollo: “Elementos de innovación LEADER en la cadena de 
suministro”  

Grupos de trabajo dirigidos por profesionales – Innovación LEADER 

Grupos de trabajo dirigidos por profesionales 



Resumen de las lecciones aprendidas 
en los últimos eventos/talleres 

• 5ª reunión del subgrupo LEADER/CLLD de Redes Rurales 

• Taller ENRD sobre la simplificación de LEADER 

• Taller ENRD sobre innovación LEADER 



Taller ENRD sobre innovación LEADER 

• Debatir sobre las causas y efectos de la aversión al riesgo y la búsqueda de 
oportunidades en la aplicación de LEADER 

• El papel de los controles y auditorías  

• Sesiones de debate sobre los riesgos “percibidos” y oportunidades de 
innovación LEADER 

Objetivos y temas 

• Ninguna norma específica de control para proyectos de innovación 

• La interpretación estricta de las reglas dificulta la innovación y que se 
asuman riesgos 

• Calidad, capacidades y recursos de dinamización de los GAL – 
imprescindibles para la innovación LEADER 

• Cultura operativa con una actitud resolutiva y énfasis en la cooperación en 
lugar del control basado en la jerarquía 

• Mejor coordinación de la información y la comunicación en la cadena de 
suministro 

• El objetivo de las auditorías y controles debería ser el aprendizaje de todos 
los agentes implicados en LEADER 

• Proporcionalidad de los controles 

Resultados 



Taller ENRD sobre la simplificación de LEADER 

• Utilizar las herramientas de OCS disponibles, aclarar las necesidades y facilitar 
el entendimiento, compartir ejemplos, talleres, formación, intercambio entre 
compañeros, etc.  

• Mejorar la comunicación y coordinación en la cadena de suministro – 
establecer una comprensión común del enfoque y de las otras personas – 
plataformas - desplazamientos? 

• Proporcionalidad de los controles, reducción de los requisitos, un único 
sistema de control 

• Enfoques de resolución de problemas, aprendizaje de las auditorías, etc. y 
comunicación 

• Mayor dinamización de los GAL y promoción de los resultados de LEADER 

• Enfoques de garantía de calidad, GAL y cadena de suministro 

Actualidad – Hay mucho por hacer en los Estados Miembros 

• Empezar ahora, trabajar en paralelo, preparar el enfoque en base a las 
necesidades locales, evaluar ya y aplicar lo aprendido 

• Acciones locales, estrategias y decisiones apropiadas y centradas en los 
beneficiarios, etc. 

• Demostración clara del valor añadido 

Futuro – En los Estados  Miembros, lo anterior y además 



5ª Reunión del Subgrupo LEADER/CLLD – algunas 
notas 

• Simplificación – avanzando juntos a nivel de Estado Miembro 

• Demostrar el valor añadido de LEADER, asegurar la comprensión global en la 
cadena de suministro 

• Permitir que los GAL se centren más en la dinamización, el apoyo y el 
desarrollo de proyectos 

• Modificar los sistemas de implantación existentes en los Estados Miembros 
para mejorar la cooperación LEADER y sus resultados 

Debates sobre 

• Comprender que el objetivo de LEADER es el desarrollo local 

• CLLD eficaz- fuertemente ligado a una dinamización eficaz 

• Debate entre todos los agentes de la cadena de suministro 

• Papel de las redes – apoyo a los GAL/desarrollo de capacidades para su 
trabajo 

• Comprender los sistemas de gestión – entendimiento mutuo de los papeles 
en el sistema de aplicación de LEADER 

• Tener una actitud abierta, positiva y resolutiva 

 

Algunos asuntos importantes tratados 



Encuesta GAL ENRD 2017 – ámbito y estructura 

 710 GAL procedentes de 19 territorios de PDR nacionales y 
70 regionales 

 El “Top 3” de EM encuestados: Alemania (143), Francia (86), 
España (83) 

 38 preguntas  

 Información básica 

 Principios LEADER 

 Operación LEADER 

 Mejoras LEADER 



Encuesta GAL ENRD 2017 – principales conclusiones 

 Actividad de máxima prioridad para los GAL: “el apoyo al 
desarrollo de proyectos” 

 Principal prioridad operativa: alcanzar los objetivos de las 
EDL 

 > 65% de los GAL consideran que los requisitos 
administrativos y de notificación limitan su capacidad de 
implementación - 78% de los GAL creen que esto 
también limita a los promotores de proyectos 

 El 63% de los GAL denuncian un incremento en los 
requisitos de la Autoridad de Gestión/Organismo 
Pagador desde 2014 

 Los GAL esperan más apoyo por parte de las autoridades 
de los PDR y/o las RRN en cuanto a una mejor 
comprensión de las expectativas de las auditorías y una 
mejor cooperación/coordinación en el sistema de 
aplicación LEADER 

 Por parte de la ENRD, los GAL esperan más apoyo en la 
implementación de las opciones de costes simplificados, 
la innovación, la interconexión y la cooperación  

Fuerte énfasis en el 
desarrollo local 

Requisitos administrativos -  
factor limitante (tanto para 

los GAL como para los 
responsables de proyectos) 

Simplificación – Coordinación 
mejorada en la cadena de 

suministro 



Resumen – nuevas prioridades 

1. Comunicación coherente y consistente en la cadena de suministro 

2. Demostrar el valor añadido de LEADER, asegurar la comprensión 
mutua en la cadena de suministro 

3. Facilitar que los GAL se centren más en la dinamización, el apoyo a 
los proyectos y el desarrollo 

4. Fomentar el uso de OCS para una aplicación más sencilla y la 
reducción de los requisitos administrativos 

5. Asegurarse que todos los agentes implicados en LEADER aprenden de 
los controles y auditorías 

6. Simplificación – avanzar juntos a nivel de EM (involucrando a las AG, 
GAL, RRN y OP en la búsqueda de soluciones adecuadas) 

7. Modificar los sistemas de aplicación actuales de los Estados 
Miembros para mejorar la aplicación y resultados de LEADER 

8. Facilitar a los GAL el ejercicio de la libertad operacional y estratégica 
para una mejor aplicación de las EDL 



Información y enlaces de utilidad 

LEADER/CLLD 

http://enrd.ec.europa.eu/leader-clld_es  

Cooperación LEADER 

http://enrd.ec.europa.eu/leader-clld/cooperation_es 

Innovación LEADER 

https://enrd.ec.europa.eu/leader-clld/leader-innovation_es 

Contacta con nosotros 

leader-clld@enrd.eu 

Próximos eventos ENRD 

https://enrd.ec.europa.eu/news-events/events/upcoming_es 
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¡Gracias por su atención! 
 

 

Punto de contacto ENRD 
Rue de la Loi / Wetstraat, 38 (bte 4)  
1040 Bruxelles/Brussel 
BELGIQUE/BELGIË  
Tel. +32 2 801 38 00 
info@enrd.eu 

www.enrd.ec.europa.eu 

http://www.enrd.ec.europa.eu/

