
La intervención de LEADER 
en los planes de la PAC 2023-27: 
primeros datos

¿Hacia un Leader más inteligente, más joven y más simple?

(fotos: Sitio web de la ENRD) DG AGRI, Unidad B.3. “Sostenibilidad Social”
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Principales cifras: Leader en los planes de la 
PAC 2023-27

7,7 %
Del FEADER

2,678 

EDL
Para su apoyo 65 %

Población rural 

de la UE que 

debe estar 

cubierta por 

Leader

5000
millones

EUR
Del FEADER
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Coste medio por output: 1.5-2,5 millones EUR de ayuda pública

Variación según los países: desde menos de 1 millones EUR en 

EL y PT a más de 5 millones EUR en IE, algunas regiones de FR, 

IT, ES y DE

Recursos limitados, por lo que importante: 

— enfoque en los proyectos más pequeños (por lo general, hasta 

200,000 EUR o menos);

— centrarse en los ámbitos con mayor valor añadido del enfoque

Leader

—priorizar las principales necesidades locales.

Recursos públicos por estrategia de 
desarrollo local 2023-27 



• Programado principalmente en el marco del Objetivo 8, pero también

contribuye a otros objetivos horizontales y específicos

• La focalización real de la EDL varía

• Objetivos claros en ámbitos con valor añadido (PL, IRL, RO, AT, SK, FI, 

IT, LV, DK, EL, BE FL, CY, MT)

• Mixtas — focalización «más laxa» (CZ, HU, HR, SE, LT, EE, BE WAL, 

SV, ES)

• Selección mediante exclusiones (BG, DE y MT)

• No hay focalización explícita (FR, PT, NL, LUX) — totalmente abierto

• De abajo a arriba: los resultados reales y los ámbitos de apoyo procederán de 

las EDL una vez seleccionadas

Ámbitos de intervención LEADER (1)



Ámbitos de intervención LEADER (2)

Diversificación de 

las actividades

económicas

PL, IRL, CZ, RO, HU, 

HR, AT, BG, PT, SK, 

SE, IT, LT, LV, EE, 

EL, SV, CY, BE WAL.

Cadenas de valor 

cortas

Producción local de 

alimentos

PL, IRL, CZ, RO, HU, 

HR, AT, PT, SK, IT, 

LV, EL, CY, BE WAL, 

BE FL.

Servicios rurales

Pequeñas

infraestructuras

PL, IRL, CZ, RO, HU, 

HR, BG, SK, SE, FI, 

IT, LT, LV, EE, DK, 

EL, SV, CY, BE FL

Inclusión social

Innovación social

RO, BG, SE, IT, EE, 

SV, SK, LV, IRL, HU, 

AT, SK, PL



Ámbitos de intervención LEADER (3)

Vida cultural, social 

y comunitaria

SK, SE, FI, IT, LT, 

DK, CY, BE WAL.

Mitigación del 

cambio climático y 

medio ambiente, 

incluidas las 

energías renovables

IRL, RO, HU, HR, 

SK, SE, FI, IT, EE, 

DK, SV, BE FL.

Economía verde, 

economía circular, 

bioeconomía

IRL, RO, AT, PT, SE, 

IT, LT, EE, DK, EL, 

SV, CY, BE FL

Patrimonio

CZ, RO, HU, AT, EL, 

BE WAL



Ámbitos de intervención LEADER (4): Pueblos 
inteligentes

La mayoría de los Estados miembros prevén explícitamente

apoyar los enfoques de «pueblos inteligentes» (PL, IRL, CZ, RO, 

HU, HR, AT, SE, FI, IT, LV, EE, EL, BE Fl, CY, LUX, SL)

sin embargo, no siempre queda claro cómo

(preparación/ejecución).



Ámbitos de intervención LEADER (5): algunos 
ejemplos interesantes de los planes de la PAC

Explotaciones

Granjas asistenciales y

educativas (PL)

Pequeños experimentos

(FI)

Inversiones colectivas

(RO, BG)

.

Juventud rural

IRL (tema clave 

explícito)

Billetes simplificados 

para jóvenes (LV)

Capacitación de los 

líderes rurales del 

futuro (EE)

Transición digital

Aprendizaje y 

participación 

regionales (AT)

Formación en 

capacidades digitales 

básicas

Diversificación

Billete rural 

simplificado (LV) 



Ámbito de aplicación y valor añadido: Inmaterial (s)

Gobernanza local

• Desarrollo de capacidades y animación locales

• Capacitación de las comunidades locales

• Aumentar la resiliencia

• Aprender y tomar decisiones transparentes

• Mejor adecuación a las necesidades locales

• Comunicar sobre la UE

Resultados y cualidades

de los proyectos Leader

• Proyectos que respondan mejor

a las necesidades locales y a los

recursos disponibles

• Innovación

• Cooperación con otros territorios

Capital social

• Movilización de los agentes

locales

• Asociación público-privada

• Aprender a trabajar juntos

• Dinamizar la vida de la 

comunidad local

• Generará confianza,

• Producir bienes colectivos



 Asociación público-privada local inclusiva sin interés en el control

 Basado en el territorio — a nivel subregional

 Innovación a nivel local, definida en términos generales, pero presente

 Una estrategia local en primer lugar – después siguen los proyectos para 

lograr un impacto real

 Enfoque de abajo a arriba — dirigido por grupos de acción local (funciones

de la EDL)

 Creación de redes a escala regional, nacional y de la UE

 Cooperación: proyectos conjuntos entre grupos de acción local entre 

regiones, dentro y fuera de la UE

7

Base para todos los GAL:

método Leader completo



Por el momento, no hay datos a nivel de GAL, pero se recogerán

Trabajar en las estructuras Leader no es lo mismo que tener competencias de 

decisión

¿No quieren participar en decisiones o está implícitamente excluidas por el

«techo de cristal»?

Culturas, percepciones, especialmente en sociedades rurales más

conservadoras

Envejecimiento de la población, despoblación — repercusiones (?)

Obstáculos formales: en algunos Estados miembros, los miembros de los

órganos decisorios son directores de organizaciones/alcaldes (en estas

funciones, las mujeres podrían estar infrarrepresentadas).

La capacitación, la sensibilización y el seguimiento son esenciales- en algunos 

casos, necesaria la discriminación positiva

Asociación inclusiva: mujeres y jóvenes en los
órganos decisorios de los GAL (1)



Referencia explícita a la participación de las mujeres

en los órganos decisorios de los GAL (IRL, HU, HR, 

AT, BG, SK, NL, LV, EL, MT, DE, algunas regiones de 

ES) 

Referencia explícita a la participación de los jóvenes

(PL, IRL, RO, HU, BG, SK, NL, LV, EL, MT, DE, 

algunas regiones de ES)

AT y CZ tomarán acciones si estos grupos no están

adecuadamente representados.

Mujeres y jóvenes en los órganos
decisorios de los GAL — Planes de 

la PAC ( 2)



Criterios de población generalmente amplios: hasta 

100,000, 150,000 o incluso 200,000 (IT) o 250,000 

personas (NL) o ningún límite máximo (incluso en los

Estados miembros menos densamente poblados) 

Coherencia funcional, cultural, social, geográfica o 

económica de una zona en gran medida ausente como

condición (solo RO, AT), quizás en los criterios de 

selección

Tamaño: ¿suficiente? municipios individuales (BG y LT) 

La imagen real quedará clara tras la selección de la EDL

Enfoque territorial: Nivel subregional



En el corazón del enfoque LEADER

Debe estar presente en cada GAL (por ejemplo, en los

tipos de proyectos, criterios de selección, cooperación

con las comunidades de investigación e innovación, 

soluciones sociales y administrativas, etc.)

Definición amplia que deben dar los Estados miembros

o/y lasregiones

Innovación



Uso de las opciones de costes simplificados mencionadas

en casi todos los planes de la PAC 

Los Estados miembros centran principalmente las tareas

de los GAL en funciones básicas (RO, GR y ES delegarán

más funciones a los GAL).

Pago anticipado — no siempre mencionado en los planes, 

pero bienvenido (es posible que no se requiera una

garantía en determinadas condiciones)

Importante también simplificar los procedimientos

nacionales de aplicación (fuera del plan de la PAC)

Simplificación



La absorción sigue siendo fundamental en muchas

regiones y Estados miembros

Los grupos de acción local deben ser capaces de 

desempeñar sus funciones en un plazo de 12 meses a 

partir de la aprobación del programa, es decir, en 2023

También en 2023 se debe finalizar la preparación de la 

EDL, llevar a cabo el proceso de selección de la EDL 

(incluida la consulta de los criterios por parte del Comité

de Seguimiento de la PAC), y preparar

procedimientos/sistemas informáticos, etc..

Actuar: calendario y lanzamiento



¿Entonces un Leader más joven, más

inteligente y más simple en 2023-27?

.... Depende de ti.



¡Gracias por

vuestra

atención!


